INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecdmiento de las Cuftures
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho,

Estimado sefor Director General
Tengo el agrado de diriglrme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Connle Yonira Ldpezx Bommayes de

Nombre completo del Contratisto: Rodrigter CUl: 2496 19636 1201

Nirmero da contrato: DGDCFC-029-041-2023 Acuerdo Ministerial:  18-2023

Seruicios (Téenicos o Profesionales): Técnicos Nit def Contratista: 18877303

Nimero de Factura: 2690926446 / Serie: AF3BIA37

Honoraries Mernsuales: Q650000 ~ Perfodo del Informe: Mes de abril da 2023

Monto Total de! Controto Q25,580.65 - Plazo del Contrato:  03/01/2023 Al 30/0412023 .

Unidad Adminkstratksa donde presta

los servicies: Direccién de Participacién Cledadana

Objetivos del Contrato: “El técnico” se comprometa a prestar sus servicdos tmicos pare la Direccién de Participacién Cludadana de la

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicacién y diigencia y con arreglo a las presaripciones de sus conodmientos técnicos, en la prestadén de
Setvlcios técnicos que se describen a continuad6n, sin ser estas limitativas, sino enundativas. (segin Clausula da
contreto: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Apoyé en la elaboracibn de un Plan de Trabglo Anual que Induyd objetivos, resuftades, metodologias, conograma de actividades v nita de
accidn para la coordinadtn de la Casa de Desarrollo Cuttural que Impulsé ks potendalidades culturales del tesritorio asignado.

b) Apoyé en la planificacin, coordinacldn v efecucién de acciones en atencién o las fachas conmemorativa en el marco de la Agenda Cultura! 2023,
priorizando las potencialidades culturales y lingtifsticas del munidpio atendido paro el desanrollo v fortaledmiento de la cultura local.

¢) Apoyé en la elaboradén v entrega de o Calendarizadén mensual de acclones proyectades, entrega del Reghstro Unico de Usuarios Nadona! -
RUUN-, Memeria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

d) Apoyé en ka rendidén da informes de resultados de la Casa de Desamollo Cuitural, cuando sean solicitadas por la Direcdsn de Partidipadén
Ciudadana.

€) :Apoyé en la reqllzacién de reuniones semanales con el equipo de trabajo para Ia sodalizadén de la Agenda semanal v el establecimiento de las
comislones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural,

f) Apoyé en elaboracién de um mapeo de actores culturales qua incuyd directorio completo, alimentacion y difusién del Sistema de Informadén
Cultural -5IC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural.

g) Apoyé en ia articulacién interinstitucional con gobiemos locales, socledad ciull, erganizaciones culturales, Alcaldios Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de allanzas v ejecucién de acclones para lo promocién, Impubo v revitallzacién da los elementos
cultunales proplos da la Casa de Desarrolle Cultural asignada.

h) Apoyé en la elaborocidn v entrega de un informe situadional aultural a nivel local para el aiic 2023, a través de acciones que cité documentos
bibliogréficos, entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrolio Cuftural ceigniada

) Apoyé en dar cumplimiento a las politicas ¥ programos culturales estableddos en los Planes Naclonales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural,

D Apoyéy garanticé el activo y adecuado funclonamiento de la Cosa de Desarrollo Cultural,




k) Apoyé en la atencién de los procesos de participacién del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o Departamental,
haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

) Apoyé el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Cludadana.

m) Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos yio profesionales de la Direccién de Participacién

Ciudadana para promover temas culturales.

Connnie Yanira Lépez Borrayes de Rodriguez

Nombre Completo del Contratista

José Arturo Pérez Cifuentes

“SHema de Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtn Clausula de contrato: Décima Primera)

Firma y sello de la Autoridad g
i o ima Pri

(’egu'.]g?émﬂur?ﬁro rez Clfuente
Director de Participacién Cludadana en Funciones
Direccion General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




INFQRME FINAL DE ACTIVIDADES

Guctemala, 28 de abril de 2022

Lic. Emesto Safvador Flores Jerez
Directer General
Direcciéa General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de los Culturas
Minkterio de Cultura v Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo e agraddo de diriginme a tsted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Connie VYanha Liper Bomoves de
Nombre completo del Contratista;  Rodriguez L 2496 19636 1201
Ninero de contrate: DGDCFC-029-041-2023 Acuerdo Minkterial:  18-2023
Servicios (Técnloos o Profesionales):  Téenices Nit del Controtista: 18877303
Nitmero de Factura: 2600526445 Series AF3BIAS7
Honorarios Mersuales: Q £500.00 Periodo del Informe:  03/01/2023 ~ 20/04/2023
Mento Total del Contrato Q 25,580.65 Plazo del Contrato:  ©3/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Administrathsa donde
presta los sesviclos: Direccién de Partidpacédn Cludadana
Objetives del Contrate; "El ténilco” se compromete a prestar sus servicios téenicos para la Direceldn de Participacisn Chudedana de la Direccién General

de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Minbterio de Cultura v Deportes, con dedicacién y diligencla y con
ameglo a ke prescripciones de sus conocimlentoes téenicos, en la prestaciSn de Serviclos téenicos que fe describen a continuadién, sin
ser estos imitativas, sino enunclatives, (segtn Clawula de contrato: Tercerd),

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas duremte el Perfodo Comprendido:

a)

b)

q

€)

)]

)

k)

Apoyé en ia elaboracisn de un Plan de Trabojo Anual que Incluwd obletives, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de acdén para la
mtﬂmdéﬂdehCmndaDﬁmﬂnCuhnulquelmpuMlﬂspobmduﬂdudamltwuladeltmiommlgnudo.

Apoyé en la plenificadén, coordinacdén v efecuclon de acciones en ctencién a ks fechas conmemorativa en ¢l marco de la Agenda Cultural 2023, priorizendo las
potendalidades culturales v lingliticas del munidplo atendido para el desarrolle v fortalecimiento de la cultura local,

Apoyé en la eloboracidn y entrega de la Calendarizacién mensua! de acdones proyectatlas, entrega del Registro Unico da Ustiarios Nacional -RUUN-, Memoria
de laheres, reclizades por las Cases de Desarrclle Cultural, atendlendo las fechas designadas,

ApoyémIumndldéndemfonnzderesuﬁadmdemeudeDawmleuManmdosemsondmdupwhbhméndapmﬁdpudénuudadm

Apoyé en |a realzacién de reunlones semanales con el equipo de trabajo para fa socalizacién de la Agenda sernanal v ¢l establedimiente de les comisiones para
el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cuftural.

Apoyé en elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluys directario completo, alfmentacién v difislén del Sistermna da Informacién Cultural -5IC~ o
través de las Cascs de Desarrolle Cuftural.

Apoyé en la articuladsn interinstitucional con geblernos locales, sodedad civil, organtzadones culturales, Alkcoldics Indigenas y Comsejos de Autaridades
Anwhdspwuelatabledmientodeoﬂmmye&ecud&ndempmlupmnodétx&npukovmﬁuﬁwdéndelmelmmtwdupmphsdehmu
de Desarrolio Cultural enignada,

Apoyéen[uelubomdén9entregudemlnfomsltucdom]wltum!cnh:e{!ocalpme!m\ozoza,atmuédeacdonaquadtédmnmtm bibliogréficos,
entrevistes de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultura! asigneda.

Apoyé en dar cumplimiento o ks polticos y programas culturales establecidos en los Planes Nadenales, Departamentales v Munidpales de Descrrollo Cuftured,

Apoyé y garantics el activo y adecuado fundonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la atenclén de los procesos de partiipacidn del Sktema de Consejos de Desarrollo Urbeano v Rural a nlvel Municipal vio Departamental, baciendo
Inddendia para el establedmiento de alianzes v gestiones eulturales para ef aporte af desarrollo de los octores culturales de la localidad.




) Apoyé el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

m) Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos ylo profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana para

promover temas culturales,

Connie Yanira Lépez Borrayes de Rodriguez

Nombre Completo del Contratista

Gl

José Arturo Pérez Cifuentes

“Eirmd de Contratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma y sello de la Autoridad que Eyalua los Servicios ™
(seathOBEuict dr eorirdien Péc )
Director de Participacién Cludadana en Funciones
Direccidn General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

~ \‘(C




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abrl] de 2023 =~

Lic. Emesto Satvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cuttural y Fortaledimlento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de irighme g usted, para presentarie mi Informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Connle Yanira Uépez Bomayes de
Nombre completo del Contratiste:  Rodrfguez CUli: 2495 19636 1201
Ntmero da contrato: DGDCFC-029-041-2023 Acuerdo Ministerial 18-2023
Servidos (Témilcos o Profeslonales):  Técnicos Nit def Contratista: 18877303
Ntmero de Factura: 2690526446 Serle: AF3Bi1A37
Honoratios Mensuales: Q 650000 -~ Periodo del Informe:  ©3/032023 - 30/04/2023
Monto Total del Contrato Q 25,580,65 Plazo del Contrato: 03/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Administrativa donde
presta los servicios Direccidn de Particpadén Cludadana
Obfetivos del Contrato: “El té&enico”™ sa compromete a prestar sus servicios téanicos para la Direccidn de Partidpadsn Cludadema de lo Direccién

General de Desamollo Cultural y Fortalecimiento de jas Culturas del Ministerio de Cultura v Deportes, con dedicacisn v
diligencia v con ameglo a las presaripciones da sus conocimientos téanicos, en o prestadsn de Servidos técnicos que se
describen a continuacién, sin ser estas Imftativas, sine enundlativas, (segin Clawsula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

6)  5e logrS la eloboracién stematizada de 1 Plan de Trabajo Anunl que refles 15 actividades planificadas oHentadas a los 5 efes de trabajo dentro da ellos
estdn: efe Cultural y Artistico, eje del Patrimonio Cultural y Netured, efe Lteratura y Oralidad, eje Investigacisn y Desarvollo v ele Econdmico mismo qua
contlene 1 objetivo general v 5 objetivos especticos logramdo asf los resuftados esperades en base a metodologios sustentados en el saber o los
conadimientos, practieas en talleres, reclizadion de elercicios y eomprobacién de los resultados que favorecen el trabajo en territorio que Incluyd un
conegrama de actividades para fos meses de enero, febrero, marzo v abril faclitando una ruta de acdsn atendiendo las coordinaciones realizadas
interinstitucionales con e! Ministerio de Educacién, Ministerio de Trabajo, Direcdén Mumicipal de la Mujer de la Munidpalidad de San Marcos, Ofidna
Municipal de la Cultura del munidplo de San Antonio Sacatepéquez para la realizacién de actividades con pertinendie cultural de Ja Casa de Desarrollo
Cuiltural del municipio da San Maroos, del departamento da San Mearcos que impulss las petencialidades culturales como la cosmovlsidn maya, tradicién
«oral, recuperadSn del desarrollo artfitico y la revitalizadén del idioma del temitotio asigna

B} SelogrS reclizar para los meses de enero, febrero, marzo v abrdl 5 planificadones para la coordinacién y efecucién de 5 acclones que resattan 2 charlas, 1
conderto de marimba y 2 encuentros formatives en atencidn a les fechas conmemorativa tales como ef dia de la marimba, el dia def patrimonio cufture!
da la nadén, o dia internadional de la mufer, dia da [ tlerra, dia del idioma en & marco de la Agenda Cultural 2023 priorizando los potencialldades
culturales y lingtifsticas del municipio para el desarrollo y fortaledmiento de la cuftura local de! munidplo de Sen Marcos del departamento de San Marcos

¢} Selogré la elaboradtn v entrega de 4 calendarizadones de ks meses de enero, febrero, marzo ¢ abril, de acclones provectadas en: revitalizaclén del

idioma materno, revitallzcisn en ceremonias mayas, rescate de las plantas medidnales y ancestrales, fortalecimlento de capacitadones con grupos de

mitjenes y estudiantes del nivel primario; vinculo con ke Cofradia del mtmidpio de San Marcos, donde se hizo entrega de 15 documentos del Registro Unico

do Usuarios Nadonal -RUUN-, y 15 Memoria de labores, recllzades por las Casas de Desarrolio Cultura) del municipie de San Marees, departamento de
‘Sm Marcos, atendlendo las fechas designadas et su programacidn y con un total de 550 beneficiarios,

d)  Selogrd la rendicidn de 1 informe que refleja los resultados comespondientes al primer cuatrimeste del afic 2023, segtn el Plan Anual de Adividades qua
pricrizarn las expresiones cuittrales en promodén, revitallzacisn, fortalectmiento y desarrollo del municiplo de Sen Marcos def departamento de San Marcos
solicitado por la Birecdién de Partidpacién Cludcdana.

€) Selogrd lareallzadsn 1 de reunidn semonal dando un total de 16 reuniones en Jos meses de enaro, febrero, marzo y abril con el equipo de trabajo para la
sodializacién de lo Agenda semanal y el establedmiento de as comisiones para el logro de los chjetives planteados en alcanzar los metes mensuales de 550
beneficiarios en la reallzacién da 15 actividodes efecutados a través da la Casa de Desarrolio Culteral del munidpio da San Margos del departamento de
San Marcos,

f)  Selogréla elaborncitn de un mapeo da & actores cufturales gue induyen a 3 guardabosques encargados da los astilieros municipales, portadores culturales
como las abuelos que realizan la gastronomia local, Hermandod del Sefior Sepultado da la Cotedral de San Marcos, Henmandad dal Seftor Justo Juez,
Cofradia de San Marcos, Comisién de Cultura de la Munidpalidad de San Marcos que incluyé directorio completo, alimentacién v difusién del Sistema de
Informadén Cuftural -51C-, logrando asf- retroalimentar con fotogrofias e informacién la categorfa de gastronomia con un platlilo tradidondl El Jocér: de la
categoria patrimenio cuftural y natural los Astilleros Munidpales de los munlclpios de San Marcos, Esquipulas Palo Gordo y Sen Cristobal Cucho y de Ta
categorfa de gestidn cultural con el ingreso de 2 Hermandacdes y 2 grupos culturales a trovés de la Casa de Desarrolio Cuttural del munidipio de Son Morcos
del departamento de San Marcos,

9}  Selogrd la articularitn interinsttudona! con goblamnos locales siendo estos la Munidpalidad de San Marcos con la Comisién de Cultuna, Ofidna Munidipal de
Nifiez v Juventud, Direccién Munidpal de la Mujer, Sodedad Cwil grupos de mujeres, COCODES; organizadones culturales como Casa de la Cuftura,
Hermmendades, Cofradia de San Marcos para el establedmiento da allanzas v efecucidn da 15 acdones para la promocisn, imptilso v revitalizadsn de los
elementos culturales proplos de la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo da San Marcos del departamento da Som Manoos.




h)

R)

m)

Se logré la elaboracién y entrega de un diagnéstico socio-cultural municipal donde se dio un informe situacional cultural a nivel local para el afo 2023, a
través de acciones que cité documentos bibliograficos dentro de ellos: documento del censo poblacional 2018 INE, documento de Politicas Culturales
Municipales del municipio de San Marcos, documento Plan de Desarrollo Municipal y documento de Ordenamiento Territorial San Marcos; entrevistas de
campo a hacedores y portadores culturales para lograr la informacién de lugares sagrados, dreas protegidas y tierras comunales y otros estudios realizados
por el personal de la Casa de Desarrollo Cuitural del municipio de San Marcos del departamento de San Marcos.

Se logré dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo
Cultural segin el Marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional del proceso de Descentralizacién con las siguientes actividades: 2do. concurso de
alfombras, conversatorios sobre cosmovisién maya, talleres de gastronomia, talleres de medicina natural y ancestral, conversatorios sobre Patrimonio
Cultural Inmaterial de la Humanidad La Semana Santa, visitas guiadas a las instalaciones del patrimonio cultural material, juegos tradicionales como las
corridas de cintas, charlas sobre actividades revitalizando el idioma, el cuido del planeta tierra en base a la memoria ancestral de los abuelos.

Se logré generar los mecanismos estratégicos como el control de resultados, la eficiencia v eficacia de los recursos que ha garantizado el activo y adecuado
funcionamiento administrativo, técnico y operativo de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Marcos del departamento de San Marcos.

Se logré la atencién de los procesos de participacién en 4 reuniones ante el Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o
Departamental, en los meses de enero, febrero, marzo y abril haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas interinstitucionales entre el Ministerio
de Educacién, Ministerio de Trabajo, Seprem e Inguat logrando realizar 2 reuniones en la conformacién de mesas técnicas para la socializacién de
proyectos en beneficio de la cultura logrando realizar 5 actividades para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

Se logré el trabajo territorial del municipio de San Marcos logrando asi el cumplimiento de 550 personas beneficiadas a través de charlas, talleres,
conversatorios, festivales y concursos en el marco de las memorias ancestrales desde la Direccién de Participacién Ciudadana.

Se logré atender los requerimientos solicitados en actividades de promocion, revitalizacién, investigacién y desarrollo cultural a través de fotografias

evidenciando asi las acciones del territorio por los prestadores de servicios técnicos de la Direccién de Participacién Ciudadana en la promocién de temas
con enfoque cultural.

Connie Yanira Lépez Borrayes de Rodriguez José Arturo Pérez Cifuentes

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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\Firma de Contratista Firma v sello de la Autoridad Goe
(n Clausula de cont Décima Pri
Jg‘s!%ulrturo ?grez rﬁ?’u antes
Director de Participacién Ciudadana en Funciones
Direccién General de Desarrollo Cultural y

Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
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